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Zatqcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i udzielania wsparcia w projekcie

Umowa wsparcia

w ramach Podmiotowego Systemu Finansowania w Wojewddztwie Zachodniopomorskim
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego na lata 2021-2027

Dziatanie 6.6 Rozwoj pracownikow, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw w regionie.

NR UMOWY: ...ccveveennee/ e

ID wsparcia: .....cccoeeereinnnncsnniisnnines

Umowa wsparcia dotyczgca dofinansowania ustug rozwojowych, zwana dalej: ,,Umowga” w ramach
projektu pt.: ,Fundusz Ustug Rozwojowych w wojewddztwie zachodniopomorskim — FUR3” zawarta
W oot eerenens [miejsce zawarcia Umowy] w dniu .....................

pomiedzy:

Polskg Fundacjg Przedsiebiorczosci, Operatorem PSF, zwanym dalej ,,Operatorem” petnigcym funkcje
podmiotu realizujgcego dziatania zwigzane z Podmiotowym Systemem Finansowania, majacym
siedzibe w Szczecinie, ul. Monte Cassino 32, 70-466 Szczecin, NIP 8512242911, REGON: 811077420,
reprezentowanym przez:

........................................................................................................... (nazwa i adres Przedsiebiorcy), zwanym

NIP..orens REGON:....coot et et rree et n, FEPrEZENtOWANYM(3) przez:

(imie, nazwisko, petniona funkcja),

na podstawie ......ccceeeue.... z dnia .... ktérego oryginat albo potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem kopia
stanowi zatgcznik nr 7 do Umowy?,

zwanymi dalej ,,Stronami Umowy”.

Strony Umowy zgodnie postanawiajg, co nastepuje:

1 Jedli dotyczy - nalezy wskazaé¢ petnomocnictwo, z ktérego wynika umocowanie reprezentujacego do dziatania w imieniu i na rzecz

Przedsiebiorcy.
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§1.

Przedmiot Umowy

Przedmiotem Umowy jest refundacja kosztéw poniesionych przez Przedsiebiorce w zakresie
ustug rozwojowych realizowanych za posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych

Wsparcie zostaje przyznane na pokrycie kosztéw ustug rozwojowych wyszczegdlnionych na
formularzach zgtoszeniowych uczestnikédw, stanowigcych Zatgcznik nr 1 do Formularza
zgtoszeniowego Przedsiebiorcy

Obowigzujgce limity wsparcia:

maksymalna warto$¢ dofinansowania dla jednego uczestnika skierowanego przez
przedsiebiorce nie moze przekroczy¢ kwoty 10 000,00 PLN. W ramach jednej umowy wsparcia
moze by¢ realizowana jedna lub wiele ustug rozwojowych. Limit 10 000,00 PLN dotyczy
jednego uczestnika (PESEL) w projekcie w trakcie catego okresu jego trwania;

b) maksymalna warto$¢ dofinansowania dla jednego przedsiebiorcy w okresie trwania projektu

10.
11.

nie przekroczy 200 000,00 zt.
Koszty poszczegdlnych ustug rozwojowych zostaty wskazane w Liscie zatwierdzonych
uczestnikdw oraz ustug rozwojowych Przedsiebiorcy, stanowigcej Zatacznik nr 3 do niniejszej
Umowy

Wartosé kwalifikowana ustug rozwojowych dofinansowanych z EFS+ bedacych przedmiotem

niniejszej Umowy wynosi ................ zt netto (stownie... ztotych), z czego:
a) dofinansowanie ze $rodkdéw EFS + w kwocie ......zt (sfownie...... ztotych);
b) wktad wtasny w kwocie ............. zt (sfownie: ............ ztotych). Podatek VAT optacony przez

Przedsiebiorce nie zalicza sie do wydatkéw kwalifikowalnych, a tym samym wkiadu
wtasnego w ramach Umowy.
Refundacja kosztéw ustug rozwojowych stanowi pomoc de minimis w kwocie .......... zt (sfownie:
s ZHOycCh);
Poniesienie przez Przedsiebiorce kosztow w kwocie wiekszej niz okreslona w ust. 4 nie stanowi
podstawy do zwiekszenia przyznanej kwoty dofinansowania.

Przedsiebiorca zobowigzuje sie do zapewnienia uczestnictwa pracownikéw w ustugach

rozwojowych zgodnie ze ztozonym i zaakceptowanym Formularzem zgtoszeniowym uczestnika,
stanowigcym Zatgcznik nr 1 do Formularza zgtoszeniowego Przedsiebiorcy.

Okres realizacji Umowy nie przekracza 12 miesiecy z wyfgczeniem wsparcia w postaci studiow
podyplomowych, dla ktérych okres realizacji Umowy nie przekracza 24 miesiecy. Okres
ograniczenia finansowego liczony jest od dnia podpisania Umowy pomiedzy Przedsiebiorcg
a Operatorem.

Operator wystawia Przedsiebiorcy promese, ktéra stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej Umowy.
Przedsiebiorca oswiadcza, ze zapoznat sie z trescig regulaminu rekrutacji i udzielenia wsparcia

w projekcie i zobowigzuje sie do stosowania jego zapiséw.

§2.
Uczestnicy projektu

1. Uczestnikami Projektu mogg by¢ wytgcznie aktywne mikro, mate i $rednie przedsiebiorstwa,
zgodnie z §2 ust. 23 REGULAMINU REKRUTACII | UDZIELENIA WSPARCIA W PROJEKCIE ,Fundusz
Ustug Rozwojowych w wojewddztwie zachodniopomorskim — FUR3” spetniajace kryteria okreslone
dla mikro, matych i srednich przedsiebiorstw w art. 2 zatgcznika | do Rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 651/2014, ktére zgodnie z rejestrem REGON, na dzien ztozenia dokumentacji rekrutacyjnej,
posiadajg swojq siedzibe lub oddziat, gtéwne miejsce wykonywania dziatalnosci lub dodatkowe

str. 2

L ' Fundusz Ustug
Rozwajowych



& -."
roox A¢ Pomorze
o “%* Zachodnie

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Pomorza Zachodniego Unie Europejska

miejsce wykonywania dziatalnosci na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego oraz ich
pracownicy zatrudnieni na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

2. W przypadku, kiedy Przedsiebiorca ubiegajac sie o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie nie
posiada gtéwnej siedziby na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego, winien posiadac
jednostke organizacyjng (filia, oddziat, itp.) funkcjonujagcg na terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego zgodnie z rejestrem CEiDG, KRS lub REGON. Prowadzona dziatalnosé
gospodarcza w wojewddztwie winna charakteryzowac sie: wystarczajgcg statoscig, odpowiednig
strukturg organizacyjng, personalng i techniczng, co zapewniatoby celowosé i racjonalnosé
wydatkowania sSrodkéw publicznych.

3. Pracownicy, ktérzy planujg skorzystac z ustugi rozwojowej muszg by¢ skierowani przez swojego
pracodawce, wymag ten nie dotyczy oséb samozatrudnionych tj. przedsiebiorcéw prowadzacych
jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza.

4. Kwalifikowalnym pracownikiem zgtaszanym przez Przedsiebiorce moze by¢ pracownik zatrudniony
na umowe o prace, spetniajacy tagcznie ponizsze warunki:

a) zatrudniony u Przedsiebiorcy co najmniej jeden miesigc przed dniem ztozenia dokumentacji
rekrutacyjnej i przynajmniej do czasu zakonczenia realizacji ustugi rozwojowej, w ktoérej
uczestniczy zgodnie z Umowa;

b) otrzymujgacy wynagrodzenie brutto nie nizsze niz minimalne wynagrodzenie za prace okreslone
w Ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. 2002
nr 200 ze zm.);

€) w wymiarze nie nizszym niz p6t etatu.

Potwierdzeniem kwalifikowalnos$ci pracownika oraz spetnienia tego kryterium jest przedtozenie do
Operatora, kompletu drukéw ZUS DRA wraz z zatgcznikami RCA/RSA oraz potwierdzenia przestania
tych dokumentéw do ZUS lub zaswiadczenia z ZUS, potwierdzajgcego warunki kwalifikowalnosci
wskazane w niniejszym §2 ust. 4. Operator zastrzega sobie mozliwo$¢ wezwania o dodatkowe
dokumenty niezbedne w procesie oceny. Weryfikacja kwalifikowalnosci uczestnika odbywa sie w
dwoch etapach: na etapie rekrutacji oraz na etapie rozliczenia ustugi. Na etapie rekrutacji
przedsiebiorca przedktada ostatnig ztozong deklaracje ZUS (DRA z RCA/RSA) za okres minimum 1
miesigca przed ztozeniem dokumentacji rekrutacyjnej, za$ na etapie refundacji kosztéw za kolejne
miesigce od ztozonej na etapie rekrutacji dokumentacji ZUS do czasu zakonczenia realizacji ustugi
rozwojowej. Pracownik w czasie trwania ustugi rozwojowej dofinansowanej z EFS+ nie moze przebywac
na urlopie ani zwolnieniu lekarskim (niezaleznie od rodzaju urlopu czy zwolnienia lekarskiego).

5. Kwalifikowalnym pracownikiem zgtaszanym przez Przedsiebiorce moze by¢ pracownik zatrudniony
na umowe cywilno-prawng, spetniajacy facznie ponizsze warunki:

a) zatrudniony u Przedsiebiorcy co najmniej jeden (1) miesigc przed dniem ztozenia dokumentacji
rekrutacyjnej i przynajmniej do czasu zakonczenia realizacji ustugi rozwojowej, w ktorej
uczestniczy zgodnie z Umowa;

b) otrzymujgcy wynagrodzenie brutto w wysokosci nie mniejszej niz warto$¢ dofinansowania, o
refundacje ktorego stara sie Przedsiebiorca/przedsiebiorstwo dla wskazanego pracownika;

¢) wynagrodzenie brutto wyliczane jest jako suma wynagrodzenia w okresie maksymalnie 6
miesiecy przed dniem ztozenia dokumentacji rekrutacyjnej.

Potwierdzeniem kwalifikowalnosci pracownika oraz spetnienia tego kryterium jest przedtozenie do

Operatora kompletu drukéw ZUS DRA wraz z zatgcznikami RCA/RSA oraz potwierdzenia przestania

tych dokumentéw do ZUS lub zaswiadczenia z ZUS potwierdzajgcego warunki kwalifikowalnosci

wskazane w niniejszym § 2 ust 5. W przypadku oséb mtodych do ukoniczenia 26 roku zycia
zatrudnionych na umowe cywilno-prawng korzystajgcych ze zwolnienia z odprowadzania sktadek

ZUS nalezy przedstawi¢ umowe cywilno-prawng wraz z potwierdzeniem zapfaty wynagrodzenia

oraz dokument potwierdzajgcy status osoby uczacej sie, tj. stosowne zaswiadczenie ze
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szkoty/uczelni, nie starsze niz 30 dni kalendarzowych od daty wystawienia. Weryfikacja
kwalifikowalno$ci uczestnika odbywa sie w dwdch etapach: na etapie rekrutacji oraz na etapie
rozliczenia ustugi. Na etapie rekrutacji badany jest okres minimum 1 miesigca (w przypadku
wyliczania sumy wynagrodzenia z kilku miesiecy nalezy przedtozyé dokumenty za caty badany
okres) przed ztozeniem dokumentacji rekrutacyjnej, zas na etapie refundacji kosztoéw badany jest
okres od momentu ztozenia dokumentacji rekrutacyjnej do czasu zakonczenia realizacji ustugi
rozwojowej. Operator zastrzega sobie mozliwos¢ wezwania o dodatkowe dokumenty niezbedne w
procesie oceny.

Utrata statusu pracownika zgtoszonego przez Przedsiebiorce do udziatu w Projekcie wytgcza
mozliwos¢ udziatu lub kontynuacji udziatu takiej osoby w ustugach rozwojowych w ramach
projektu, a poniesione przez przedsiebiorce koszty nie bedg podlegaty refundacji i nie bedg uznane
za wydatki kwalifikowalne.

Osoby samozatrudnione, tj. prowadzace jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczg, w celu
potwierdzenia kwalifikowalnosci uczestnika, przedktadaja do Operatora druk: ZUS DRA wraz
z zatgcznikami RCA/RSA (w przypadku, gdy réwniez zatrudnia on pracownikdw) oraz potwierdzenie
przestania tych dokumentéw do ZUS lub zaswiadczenie z ZUS potwierdzajgce warunki
kwalifikowalnos$ci. Operator zastrzega sobie mozliwo$¢ wezwania o dodatkowe dokumenty
niezbedne w procesie oceny kwalifikowalnosci uczestnika. Na etapie rekrutacji badany jest okres
1 miesigca przed ztozeniem dokumentacji rekrutacyjnej, za$ na etapie refundacji kosztow badany
jest okres od momentu ztozenia dokumentacji rekrutacyjnej do czasu zakonczenia realizacji ustugi
rozwojowe;.

Potwierdzeniem kwalifikowalnosci wiascicieli petnigcych funkcje kierownicze oraz wspéinikéw, w
tym partneréw prowadzgcych regularng dziatalno$¢ w przedsiebiorstwie i czerpigcych z niego
korzysci finansowych jest przedfozenie do Operatora dokumentacji potwierdzajgcej petnienie
funkcji  kierowniczych lub potwierdzajgcych prowadzenie regularnej dziatalnosci w
przedsiebiorstwie i czerpanie z niego korzysci finansowych (o ile nie wynika to z dokumentéw
rejestrowych) oraz drukéw ZUS DRA wraz zatgcznikami RCA/RSA (jesli dotyczy) wraz z
potwierdzeniem przestania tych dokumentéw do ZUS lub zaswiadczenia z ZUS, potwierdzajgcego
warunki kwalifikowalnosci. Operator zastrzega sobie mozliwos¢ wezwania o dodatkowe
dokumenty niezbedne w procesie oceny. Na etapie rekrutacji badany jest okres 1 miesigca przed
ztozeniem dokumentacji rekrutacyjnej, za$ na etapie refundacji kosztéw badany jest okres od
momentu ztozenia dokumentacji rekrutacyjnej do czasu zakonczenia realizacji ustugi rozwojowej.

§3.
Koszty kwalifikowalne

Kwalifikowanie kosztow ustug rozwojowych jest mozliwe w przypadku, gdy zostaty spetnione

tacznie ponizsze warunki:

a) zgtoszenie na ustugi rozwojowe zostato zrealizowane za posrednictwem BUR za pomocga
nadanego przez Operatora nr ID wsparcia;

b) wybrane, za posrednictwem BUR, ustugi rozwojowe muszg posiada¢ zaznaczong opcje
,mozliwos¢ dofinansowania EFS +”;

c) ustugi rozwojowe zostaty zrealizowane zgodnie z zatozeniami, tj. zgodnie z programem,
forma, na warunkach i w wymiarze czasowym okreslonym w Karcie Ustug;

d) ustugi rozwojowe zakonczyty sie wypetnieniem ankiet oceniajgcych, zgodnie z systemem
oceny ustug rozwojowych.

Kosztem kwalifikowalnym ustug rozwojowych jest wyfgcznie kwota netto.
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Koszt ustug rozwojowych Przedsiebiorca zobowigzany jest ujgé w prowadzonej ewidencji
ksiegowej.

Do wydatkéw ponoszonych przez uczestnikow projektu PSF nie majg zastosowania Wytyczne
dotyczace kwalifikowalnosci wydatkdw na lata 2021-2027, w tym w szczegdlnosci wymog
stosowania zasady konkurencyjnosci w procesie wyboru ustug rozwojowych za posrednictwem
BUR.

§4.
Koszty niekwalifikowalne

Wartosé podatku VAT jest ponoszona przez Przedsiebiorce i stanowi koszt niekwalifikowalny w
ramach zawartej Umowy.

Utrata statusu pracownika w trakcie jego uczestnictwa w projekcie wytgcza mozliwos¢ jego
udziatu w ustudze rozwojowej, a poniesione przez Przedsiebiorce koszty dotyczace
przedmiotowego pracownika beda stanowity koszty niekwalifikowalne.

Przedsiebiorca od momentu ztozenia dokumentacji rekrutacyjnej az do momentu wyptaty
refundacji przez Operatora nie moze mie¢ zawieszone] dziatalnosci gospodarczej.
Przedsiebiorca, ktéry zawiesi swojg dziatalno$¢ gospodarczg nie moze korzystaé ze wsparcia w
ramach zawartej Umowy. Koszty poniesione przez Przedsiebiorce, ktéry zawiesi dziatalno$c
gospodarczg w trakcie korzystania z ustug rozwojowych bedg stanowié koszty niekwalifikowalne.

Ustugi doradcze nie mogg mieé charakteru ciggtego ani okresowego, nie powinny by¢ tez
zwigzane ze zwyktymi kosztami operacyjnymi przedsiebiorstw, w szczegdlnosci takimi jak
rutynowe ustugi doradztwa podatkowego, regularne ustugi prawnicze lub reklama.

Dofinansowanie nie moze zostac¢ przyznane, jesli ustuga rozwojowa:

jest Swiadczona przez podmiot na rzecz swoich pracownikéw;

jest Swiadczona przez podmiot, z ktérym pracodawca lub osoba dorosta korzystajaca ze

wsparcia z wiasnej inicjatywy sg powigzani kapitatowo lub osobowo, przy czym przez

powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie w szczegdlnosci:

- udziat w spétce jako wspdinik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

- posiadanie co najmniej 10% udziatéw lub akcji spoétki, o ile nizszy prég nie wynika z
przepiséw prawa lub nie zostat okreslony przez I1Z FEPZ;

- petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta lub
petnomocnika;

- pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze dostawcy ustug, w szczegdlnosci
pozostawanie w zwigzku matzeniskim, w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli;

jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora w projekcie PSF albo przez podmiot

powigzany z operatorem kapitatowo lub osobowo;

obejmuje wzajemne $wiadczenie ustug o zblizonej tematyce przez dostawcow ustug, ktérzy

deleguja na ustugi siebie oraz swoich pracownikéw i korzystaja z dofinansowania, a nastepnie

Swiadczg ustugi w zakresie tej samej tematyki dla przedsiebiorcy, ktéry wczesniej wystepowat

w roli dostawcy tych ustug;

jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora PSF w ktérymkolwiek RP lub FERS;

jest Swiadczona przez podmiot bedacy jednoczesnie podmiotem korzystajgcym z ustug

rozwojowych o zblizonej tematyce w ramach danego projektu PSF;

obejmuje koszty niezwigzane bezposrednio z ustugg rozwojowa, w szczegdlnosci koszty

srodkéw trwatych przekazywanych przedsiebiorcom lub ich pracownikom, z wytgczeniem
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kosztéw zwigzanych z pokryciem specyficznych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, ktére
mogg zosta¢ sfinansowane w ramach projektu PSF w ramach mechanizmu racjonalnych
usprawnien, o ktérym mowa w Wytycznych dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych w
ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027;

obejmuje koszty wyzywienia, dojazdu i noclegéw z wyjgtkiem kosztow dojazdu osdb
z niepetnosprawnosciami;

zostata juz dofinansowana/sfinansowana ze srodkdw publicznych (tzw. zakaz podwdjnego
finansowania);

gdy obowigzek przeprowadzania ustugi na zajmowanym stanowisku pracy wynika z odrebnych
przepiséw prawa (np. wstepne i okresowe szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,
szkolenia okresowe potwierdzajace kwalifikacje na zajmowanym stanowisku pracy);

gdy nie zostaty spetnione przestanki dotyczace udzielania pomocy de minimis zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21 maja 2024 r.
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
(EFS+) na lata 2021-2027.

gdy w kalkulacji ceny ustugi rozwojowe] przedstawionej Operatorowi, stosunek kosztéw
posrednich, takich jak np.: koszty administracyjne, marza podmiotu Swiadczgcego ustugi
rozwojowe, itp., jest nieproporcjonalnie wysoki w stosunku do kosztéw bezposrednich
zwigzanych z przygotowaniem i realizacjg ustugi rozwojowej;

m) nie odpowiadajg na okreslone przez Przedsiebiorce potrzeby rozwojowe przedsiebiorstwa lub

n)

o)

jego pracownikéw;

ktorych potrzeba realizacji nie zostata w nalezyty sposdb uzasadniona, tj. brak przedtozenia
przez przedsiebiorce dodatkowych dokumentéw potwierdzajgcych celowo$é danej ustugi
rozwojowej, w tym wykazania wptywu ustugi na rozwdj dziatalnosci przedsiebiorstwa.

w przypadku skierowania na ustuge rozwojowgq pracownika, ktérego zajmowane stanowisko
nie jest adekwatne do celdéw edukacyjnych czy efektow uczenia ustugi, w tym nabycia
umiejetnosci, zdobycia wiedzy.

6. W celu unikniecia konfliktu interesow pracownicy Operatora nie mogq korzysta¢ z ustug
rozwojowych swiadczonych w ramach realizowanego przez Operatora projektu.

str. 6

§5.
Rozliczenie wydatkow

Rozliczenie ustug rozwojowych jest dokonywane przez Operatora, na podstawie dostarczonego
przez Przedsiebiorce Formularza rozliczenia wsparcia wraz z zatgcznikami stanowigcego
zatgcznik nr 6 do niniejszej Umowy poprzez Generator wnioskow.

Przed dokonaniem ptatnosci Operator weryfikuje dokumenty rozliczeniowe, do ktérych naleza:

a) Whniosek o rozliczenie ustug rozwojowych, ktéry stanowi zatgcznik nr 6 do Umowy
wsparcia — skan podpisany przez osoby upowaznione do reprezentowania Przedsiebiorcy
lub oryginat podpisany podpisem kwalifikowanym/profilem zaufanym. Oryginat
dokumentu wraz z zatgcznikami Przedsiebiorca jest zobowigzany przechowywac w
siedzibie przez okres 10 lat od daty zawarcia umowy wsparcia;

b) dowodd ksiegowy za zrealizowane Ustugi rozwojowe (faktura, rachunek Ilub inny
réwnowazny dowdd ksiegowy wystawiony zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 2016 poz. 1047), ktéry zawiera nastepujgce dane: dane
ustugobiorcy (nazwa przedsiebiorstwa), liczbe godzin ustugi rozwojowej, cene ustugi (netto/
brutto) oraz identyfikatory elektroniczne (numer ustugi w BUR, numer ID wsparcia) — wersja
elektroniczna/skan dokumentu;
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c) potwierdzenie zaptaty za poszczegélne dowody ksiegowe (ptatnos¢ dokonana wytgcznie
przelewem, np. wydruk potwierdzenia dokonania pfatnosci z konta bankowego
Przedsiebiorcy) — wersja elektroniczna;

d) zaswiadczenie o ukonczeniu Ustugi rozwojowej, zawierajgce: imie i nazwisko uczestnika,
dane ustugobiorcy, tytut ustugi rozwojowej, numer identyfikacyjny ustugi rozwojowej
nadany w BUR, numer ID wsparcia, date $wiadczenia ustugi rozwojowej, liczbe godzin ustugi
rozwojowej, informacje na temat nabytych przez ustugobiorce efektéw uczenia sie lub
innych  osiggnietych  efektéw ustugi rozwojowej, informacje potwierdzajacy
przeprowadzenie walidacji efektéw uczenia sie wskazanych w karcie ustugi i jej wynik, kod
kwalifikacji w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji zgodny z kodem wskazanym w
opublikowanej informacji o ustudze rozwojowej, jezeli ustugobiorca nabyt te kwalifikacje —
skan dokumentu;

e) ankiety oceniajagce ustugi rozwojowe wypetnione przez Przedsiebiorce delegujacego
pracownikéw do udziatu w ustudze rozwojowej i pracownika Przedsiebiorcy uczestniczgcego
w ustudze rozwojowej — dokument pdf wygenerowany z Bazy Ustug Rozwojowych;

f) druki ZUS za kolejne miesigce od ztozonej na etapie rekrutacji dokumentacji ZUS do
czasu zakonczenia realizacji ustugi rozwojowej:

- w przypadku pracownikéw uczestniczagcych w ustudze rozwojowej druk: ZUS DRA wraz
zatgcznikami RCA/RSA oraz potwierdzeniem przestania tych dokumentéw do ZUS lub
zaswiadczenie z ZUS, potwierdzajgce warunki kwalifikowalnosci wskazane w §2 ust. 4. lub 5.;
- w przypadku oséb samozatrudnionych, tj. prowadzacych jednoosobowg dziatalnos¢
gospodarczg druk: ZUS DRA wraz z zatgcznikami RCA/RSA (w przypadku, gdy rowniez zatrudnia
on pracownikdw) oraz potwierdzenie przestania tych dokumentéw do ZUS lub zaswiadczenie
z ZUS potwierdzajgce warunki kwalifikowalnosci;

- w przypadku oséb mtodych do ukornczenia 26 roku zycia zatrudnionych na umowe cywilno-
prawng korzystajgcych ze zwolnienia z odprowadzania sktadek ZUS nalezy przedstawic
potwierdzenie zaptaty wynagrodzenia oraz dokument potwierdzajgcy status osoby uczacej sie,
tj. stosowne zaswiadczenie ze szkoty / uczelni nie starsze niz 30 dni kalendarzowych od daty
wystawienia;

- w przypadku wtascicieli, petnigcych funkcje kierownicze oraz wspdlnikéw, w tym partneréow
prowadzacych regularng dziatalno$¢ w przedsiebiorstwie iczerpigcych z niego korzysci
finansowe: dokumentacje potwierdzajacg petnienie funkcji kierowniczych lub dokumenty
potwierdzajgce prowadzenie regularnej dziatalnosci w przedsiebiorstwie i czerpanie z niego
korzysci finansowych (o ile nie wynika to z dokumentéw rejestrowych) oraz druki ZUS DRA
wraz zatgcznikami RCA/RSA (jesli dotyczy) oraz potwierdzeniem przestania tych dokumentow
do ZUS lub zaswiadczenie z ZUS, potwierdzajgce warunki kwalifikowalnosci.

g) przedsiebiorca jest zobowigzany przedstawi¢ dokumenty dotyczace procesu walidacji
efektéw uczenia sie wskazanych w karcie ustugi. W przypadku nabycia kompetencji
wystarczajgcym jest zaswiadczenie, o ktérym mowa w pkt. d. W przypadku nabycia
kwalifikacji nalezy dostarczy¢ dokument potwierdzajacy pozytywny wynik walidacji,
wystawiony przez instytucje uprawniong do certyfikowania lub w przypadku nieuzyskania
kwalifikacji dostarczy¢ dokument potwierdzajgcy przystgpienie do walidacji i jej wynik.

Przedsiebiorca, sktada komplet dokumentéw niezbednych do rozliczenia ustugi, o ktérych mowa
w ust. 2 najpdzniej do ostatniego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu zakonczenia ostatniej
ustugi rozwojowej wskazanej w Umowie. W przypadku ustug zakonczonych w listopadzie 2026
roku, komplet dokumentéw niezbednych do rozliczenia ustugi nalezy przedtozy¢ do 5 grudnia
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2026 roku. Proces ten dokonywany jest wytgcznie w Generatorze wnioskdw dostepnym na stronie
www.fur.pfp.com.pl.

W przypadku realizacji kilku ustug rozwojowych w ramach jednej umowy wsparcia, Operator
dopuszcza mozliwo$é czesciowego rozliczenia po zakonczeniu kazdej ustugi rozwojowej pod
warunkiem ztozenia kompletnej dokumentacji wskazanej w ust. 2.

Dana faktura VAT / rachunek moze by¢ przedtozony Operatorowi do rozliczenia wytgcznie jeden
raz, co jest rownoznaczne z tym, ze na dokumencie/tach ksiegowych przedtozonych do danego
rozliczenia powinny znajdowacd sie wyfgcznie te ustugi, ktére Przedsiebiorca zamierza rozliczy¢
w danym rozliczeniu wsparcia. Wszelkie inne kwoty znajdujgce sie na dokumencie, a dotyczace
innych ustug, ktére nie sg rozliczane danym wnioskiem o refundacje nie bedg mogty by¢
zakwalifikowane do rozliczania w okresie pdzniejszym.

Operator dokonuje weryfikacji dokumentéw rozliczeniowych, o ktérych mowa w ust. 3, bez
zbednej zwtoki w terminie 15 dni roboczych od dnia ztozenia przez Przedsiebiorce wskazanych
dokumentéw. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w przypadku duzej liczby ztozonych
dokumentdw, termin ten moze zosta¢ wydtuzony maksymalnie o 5 dni roboczych i wynosic tacznie
20 dni roboczych, o czym Operator poinformuje Przedsiebiorce.

W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych lub koniecznosci ztozenia wyjasnien do ztozonych
przez Przedsiebiorce dokumentéw rozliczeniowych, Przedsiebiorca zostanie wezwany do ich
uzupetnienia lub ztozenia dodatkowych wyjasnien w Generatorze wnioskdw na adres email
wskazany w umowie wsparcia, w terminie 5 dni roboczych liczonych od dnia doreczenia
wezwania, z zastrzezeniem, ze za doreczenie wezwania uznaje sie wystanie wiadomosci w
Generatorze wnioskéw na adres email wskazany w 8§12 ust. 1 lit. b) niniejszej Umowy.
Obowigzkiem Przedsiebiorcy jest zapewnienie prawidtowego, dziatajgcego adresu poczty
elektroniczne;j.

Po zatwierdzeniu otrzymanych od Przedsiebiorcy kompletnych dokumentéw rozliczeniowych,
Operator wyptaci refundacje na rzecz Przedsiebiorcy w terminie nie dtuzszym niz 5 dni roboczych
od dnia ich zatwierdzenia pod warunkiem dostepnosci srodkdw na rachunku bankowym
Operatora.

Kwota refundacji zostanie przekazana Przedsiebiorcy w formie przelewu przez Bank Operatora na
rachunek bankowy Przedsiebiorcy 0 numerze .........cciivivrcnivececeieisecneeneeeee. prowadzony
przez bank ......cocevevvvenevecenns

taczna kwota refundacji wynikajgca z Formularzy rozliczenia wsparcia nie moze przekroczy¢
wartosci okreslonej w § 1 ust. 4 lit. a) niniejszej Umowy.

Operator moze nie dokona¢ refundacji na rzecz Przedsiebiorcy w przypadku:

a) nieztozenia przez Przedsiebiorce, w wyznaczonym przez Operatora terminie, wymaganych
dokumentéw, wyjasnien lub nieusuniecia brakéw w sktadanej dokumentacji;

b) niezgtoszenia Operatorowi zmian zgodnie z zapisami §14 ust. 10 i 11 Regulaminu rekrutacji
i udzielania wsparcia w projekcie

c) braku zapisu na ustuge rozwojowgq dofinansowang z EFS za posrednictwem BUR z
nadanym przez Operatora nr ID wsparcia

d) nawniosek instytucji kontrolnych.

O niedokonaniu refundacji, o ktérych mowa w ust. 11, Operator zawiadamia Przedsiebiorce w
formie pisemnej oraz za posrednictwem poczty elektronicznej wraz ze wskazaniem przyczyn.

Refundacja kosztow moze nastgpi¢ po usunieciu lub wyjasnieniu przyczyn wymienionych
w ust. 11 a) i b) w terminie okreslonym w ust. 8.

§6.
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Dane osobowe

Operator podpowierza Przedsiebiorcy przetwarzanie danych osobowych, w imieniu i na rzecz
Wiasciwych Administratoréw danych osobowych, na warunkach i celach opisanych w niniejszym
paragrafie w ramach zbioréw:

a) Projekty FEPZ 2021-2027,

b) Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programéw operacyjnych.

c) Baza Ustug Rozwojowych

d) WITKAC.PL

e) AUTENTI

Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie w celu wsparcia w ramach projektu i jest

dopuszczalne na podstawie:

a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz

Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i
Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby
Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i

Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki

b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajace rozporzadzenie
(UE) nr 1296/2013

c) Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. 2022 poz. 1079 z pdzn. zm.);

Przetwarzanie danych osobowych w zbiorach, o ktérych mowa w ust. 3 jest zgodne z prawem
i spetnia warunki, o ktérych mowa art. 6 ust. 1 lit. c RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO.

Przedsiebiorca zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich
zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajgcych adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwigzanemu
z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32 RODO.

Przedsiebiorca zapewnia wystarczajgce gwarancje wdrozenia odpowiednich $rodkéw
technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spetniato wymogi RODO i chronito prawa oséb,
ktoérych dane dotycza.

Powierzone dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez Przedsiebiorce wytacznie w celu
realizacji Projektu, w szczegdlnosci potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkdw, udzielania
wsparcia uczestnikom Projektu, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci
oraz dziatan informacyjno-promocyjnych.

Przy przetwarzaniu danych osobowych Przedsiebiorca zobowigzuje sie do przestrzegania zasad
wskazanych w niniejszym paragrafie, w ustawie o ochronie danych osobowych, RODO oraz
innych przepisach prawa powszechnie obowigzujacego dotyczgcego ochrony danych
osobowych.

Przedsiebiorca nie decyduje o celach i $rodkach przetwarzania podpowierzonych danych
osobowych.

Operator, w przypadku przetwarzania powierzonych danych osobowych w systemie
informatycznym, zobowigzuje sie do przetwarzania ich w CST 2021.

Operator umocowuje Przedsiebiorce do dalszego powierzania przetwarzania danych osobowych
podmiotom wykonujgcym zadania zwigzane z udzieleniem wsparcia i realizacjg Projektu, w tym
w szczegolnosci realizujgcym badania ewaluacyjne, jak réwniez podmiotom realizujgcym
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zadania zwigzane z audytem, kontrolg, monitoringiem i sprawozdawczos$cig oraz dziataniami
informacyjno-promocyjnymi prowadzonymi w ramach Programu, pod warunkiem niewyrazenia
sprzeciwu przez Operatora w terminie 7 dni roboczych od dnia wptyniecia informacji o zamiarze
powierzania przetwarzania danych osobowych do Operatora i pod warunkiem, ze Przedsiebiorca
zawrze z kazdym podmiotem, ktéremu powierza przetwarzanie danych osobowych umowe
powierzenia przetwarzania danych osobowych w ksztatcie zgodnym z postanowieniami
niniejszego paragrafu.

11. Przedsiebiorca zobowigzuje sie, by podmioty Swiadczace ustugi na jego rzecz zagwarantowaty
wdrozenie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych adekwatny
stopien bezpieczenstwa, ktéry odpowiadat bedzie ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem danych
osobowych tak, aby przetwarzanie spetniato wymogi RODO i chronito prawa osdb, ktérych dane
dotycza.

12. Przedsiebiorca zobowigzuje sie, by podmioty Swiadczgce ustugi na jego rzecz, ktdérym
podpowierzyt przetwarzanie danych osobowych w drodze Umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych, o ktorej mowa w ust. 10 prowadzity rejestr wszystkich kategorii czynnosci
przetwarzania, o ktérym mowa w art. 30 ust. 2 RODO.

13. Zakres danych osobowych powierzanych przez Przedsiebiorce podmiotom, o ktérych mowa
w ust. 10, powinien by¢ adekwatny do celu powierzenia oraz kazdorazowo indywidualnie
dostosowany przez Przedsiebiorce.

14. Przedsiebiorca prowadzi rejestr wszystkich kategorii czynnosci przetwarzania, o ktérym mowa
w art. 30 ust. 2 RODO.

15. Przedsiebiorca przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych przygotowuje
dokumentacje opisujgcg sposdb przetwarzania danych osobowych oraz srodki techniczne
i organizacyjne zapewniajgce ochrone i bezpieczenistwo przetwarzanych danych osobowych,
ktére uwzgledniajg warunki przetwarzania w szczegdlnosci te, o ktédrych mowa w art. 32 RODO.

16. Do przetwarzania danych osobowych mogg by¢ dopuszczone jedynie osoby upowaznione przez
Przedsiebiorce oraz przez podmioty posiadajgce imienne upowaznienie do przetwarzania
danych osobowych.

17. Przedsiebiorca zobowigzuje sie, by osoby upowaznione przez niego do przetwarzania danych
osobowych zobowigzane zostaty do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz informacji
o stosowanych sposobach ich zabezpieczenia, takze po ustaniu stosunku prawnego tgczacego
osobe upowazniong do przetwarzania danych osobowych z Przedsiebiorca.

18. Operator umocowuje Przedsiebiorce do wydawania i odwotywania osobom imiennych
upowaznien do przetwarzania danych osobowych w zbiorze, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1.
Upowaznienia przechowuje Beneficjent w swojej siedzibie. Upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych w zbiorze, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, wydaje wylgcznie minister wtasciwy
do spraw rozwoju regionalnego.

19. Imienne upowaznienia, o ktédrych mowa w ust. 16, sg wazne do dnia odwotania, nie dtuzej jednak
niz do dnia zakonczenia realizacji Umowy. Upowaznienie wygasa z chwilg ustania stosunku
prawnego tgczacego Przedsiebiorce z osobg wskazang w ust. 17. Przedsiebiorca winien posiadaé
przynajmniej jedng osobe legitymujaca sie imiennym upowaznieniem do przetwarzania danych
osobowych odpowiedzialng za nadzér nad zarchiwizowang dokumentacjg do dnia zakonczenia
jej archiwizowania.

20. Operator umocowuje Przedsiebiorce do dalszego umocowywania podmiotdow, o ktérych mowa
w ust. 12, do wydawania oraz odwotywania osobom upowazniei do przetwarzania danych
osobowych w zbiorze, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1. W takim wypadku stosuje sie odpowiednie
postanowienia dotyczgce Przedsiebiorcow w tym zakresie. Upowaznienia do przetwarzania
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danych osobowych w zbiorze, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, wydaje wytgcznie minister wiasciwy
do spraw rozwoju regionalnego.

21. Operator umocowuje Przedsiebiorce do okreslenia wzoru upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych oraz wzoru odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych
przez podmioty, o ktérych mowa w ust. 11.

22. Operator zobowigzuje Przedsiebiorce do zobowigzania podmiotéw, o ktérych mowa w ust. 11,
by osoby upowaznione przez te podmioty do przetwarzania danych osobowych zobowigzane
zostaly do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz informacji o stosowanych
sposobach ich zabezpieczenia, takze po ustaniu stosunku prawnego fgczgcego osobe
upowazniong do przetwarzania danych osobowych z danym podmiotem.

23. Przedsiebiorca zobowigzuje sie do wykonywania wobec o0séb, ktérych dane dotycza,
obowigzkéw informacyjnych wynikajgcych z art. 13 i art. 14 RODO

24. W celu zrealizowania, wobec uczestnika Projektu, obowigzku informacyjnego, o ktérym mowa
w art. 13 i art. 14 RODO, Operator jest zobowigzany odebrac od Przedsiebiorcy oswiadczenie,
wraz z formularzem rekrutacyjnym uczestnikédw projektu skierowanych do udziatu w ustudze
rozwojowej. Oswiadczenia przechowuje Operator w swojej siedzibie lub w innym miejscu, w
ktérym sg zlokalizowane dokumenty zwigzane z Projektem.

25. Operator umocowuje Przedsiebiorce do takiego formutowania uméw zawieranych przez
Przedsiebiorce z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 11 by podmioty te byty zobowigzane do
wykonywania wobec 0séb, ktérych dane dotyczg, obowigzkdw informacyjnych wynikajacych
zart. 13 i art. 14 RODO.

26. Przedsiebiorca informuje Operatora o:

a) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewtasciwym
uzyciu oraz naruszeniu obowigzkéw dotyczgcych ochrony powierzonych do przetwarzania
danych osobowych, z zastrzezeniem ust. 28;

b) wszelkich czynnosciach z wtasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegdélnosci przed Prezesem Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, Europejskim Inspektorem Ochrony danych Osobowych, urzedami
panstwowymi, policjg lub przed sgdem - niezwtocznie;

c¢) wynikach kontroli prowadzonych przez podmioty uprawnione w zakresie przetwarzania
danych osobowych wraz z informacjg na temat zastosowania sie do wydanych zalecen,
o ktorych mowa w ust. 37 - niezwtocznie.

27. Przedsiebiorca zobowigzuje sie do udzielenia Operatorowi lub Wtasciwemu Administratorowi
danych osobowych, na kazde ich Zzadanie, informacji na temat przetwarzania danych
osobowych, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, a w szczegélnosci niezwlocznego
przekazywania informacji o kazdym przypadku naruszenia przez niego i osoby przez niego
upowaznione do przetwarzania danych osobowych obowigzkéw dotyczacych ochrony danych
osobowych.

28. Przedsiebiorca, bez zbednej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 24 godzin po stwierdzeniu
naruszenia, zgtosi Wtasciwemu Administratorowi kazde naruszenie ochrony danych osobowych.
Bieg terminu 24 godzin liczony jest od momentu stwierdzenia naruszenia przez samego
Przedsiebiorce i/lub podmioty, o ktdrych mowa w ust. 12. Zgtoszenie powinno oprocz
elementdéw okreslonych w art. 33 ust. 3 RODO zawierad informacje umozliwiajgce Wtasciwemu
Administratorowi okreslenie czy naruszenie skutkuje wysokim ryzykiem naruszenia praw lub
wolnosci 0séb fizycznych. Jezeli informacji, o ktédrych mowa w art. 33 ust. 3 RODO nie da sie
udzieli¢ w tym samym czasie, Przedsiebiorca moze je udziela¢ sukcesywnie bez zbednej zwtoki.

29. W przypadku wystgpienia naruszenia ochrony danych osobowych, mogacego powodowac
w ocenie Wtasciwego Administratora wysokie ryzyko naruszenia praw lub wolnosci oséb
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fizycznych, Przedsiebiorca na wniosek Wtasciwego Administratora zgodnie z zaleceniami
Instytucji Posredniczacej bez zbednej zwioki zawiadomi osoby, ktérych naruszenie ochrony
danych osobowych dotyczy, o ile Wtasciwy Administrator o to wystgpi.

Przedsiebiorca pomaga wtasciwym Administratorom wywigzac sie z obowigzkéw okreslonych w
art. 32 -36 RODO.

Przedsiebiorca pomaga Operatorowi i Instytucji Posredniczacej wywigza¢ sie z obowigzku
odpowiadania na zgdania osoby, ktérej dane dotycza, w zakresie wykonywania jej praw
okreslonych w rozdziale Il RODO.

Przedsiebiorca umozliwi Operatorowi, Wtasciwemu Administratorowi danych osobowych lub
podmiotom przez nie upowaznionym, w miejscach, w ktérych sg przetwarzane powierzone dane
osobowe, dokonanie kontroli lub audytu zgodnosci przetwarzania powierzonych danych
osobowych z ustawg o ochronie danych osobowych, RODO, przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego dotyczacymi ochrony danych osobowych oraz z umowa. Zawiadomienie
0 zamiarze przeprowadzenia kontroli lub audytu powinno by¢ przekazane podmiotowi
kontrolowanemu, co najmniej 5 dni roboczych przed rozpoczeciem kontroli lub audytu.

W przypadku powziecia przez Operatora lub Instytucje Posredniczagcg wiadomosci o razagcym
naruszeniu przez Beneficjenta obowigzkéw wynikajgcych z ustawy o ochronie danych
osobowych, RODO, przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego dotyczacych ochrony
danych osobowych lub z Umowy, Beneficjent umozliwi Instytucji Posredniczacej, Wtasciwemu
Administratorowi danych osobowych lub podmiotom przez nie upowaznionym dokonanie
niezapowiedzianej kontroli lub audytu, w celu okreslonym w ust. 33.

Kontrolerzy Instytucji Posredniczacej, Wfasciwego Administratora danych osobowych lub

podmiotéw przez nie upowaznionych, majg w szczegdlnosci prawo:

a) wstepu, w godzinach pracy Przedsiebiorcy, za okazaniem imiennego upowaznienia,
do pomieszczenia, w ktorym jest zlokalizowany zbior powierzonych do przetwarzania
danych osobowych, oraz pomieszczenia, w ktérym sg przetwarzane powierzone dane
osobowe i przeprowadzenia niezbednych badan lub innych czynnosci kontrolnych w celu
oceny zgodnosci przetwarzania danych osobowych zustawg o ochronie danych
osobowych, RODO, przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego dotyczacymi ochrony
danych osobowych oraz umowag;

b) zadaé¢ ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien przez osoby upowaznione do
przetwarzania danych osobowych, przedstawiciela Przedsiebiorcy oraz pracownikow
w zakresie niezbednym do ustalenia stanu faktycznego;

c) wgladu do wszelkich dokumentéw i wszelkich danych majacych bezposredni zwigzek
z przedmiotem kontroli lub audytu oraz sporzadzania ich kopii;

d) przeprowadzania ogledzin urzadzen, nosnikéw oraz systemu informatycznego stuzacego
do przetwarzania danych osobowych.

Uprawnienia kontroleréw Instytucji Posredniczacej, Wtasciwego Administratora danych
osobowych lub podmiotu przez nich upowaznionego, o ktérych mowa w ust. 33, nie wylaczaja
uprawnien wynikajacych z wytycznych w zakresie kontroli wydanych na podstawie art. 5 ust. 1
ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. 2022. poz. 1079

Przedsiebiorca zobowigzuje sie zastosowac zalecenia dotyczgce poprawy jakosci zabezpieczenia
danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania sporzagdzone w wyniku kontroli lub audytu
przeprowadzonych przez Instytucje Posredniczacg, Wtasciwego Administratora danych
osobowych lub przez podmioty przez nie upowaznione albo przez inne instytucje upowaznione
do kontroli na podstawie odrebnych przepisow.
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Przedsiebiorca zobowigzuje sie do zastosowania odpowiednio zapiséw niniejszego paragrafu w
stosunku do podmiotéw Swiadczgcych ustugi na jego rzecz, ktérym powierzyt przetwarzanie
danych osobowych w drodze Umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, o ktérej
mowa w ust. 10.

Przedsiebiorca zobowigzany jest przechowywa¢ dokumenty zwigzane 2z otrzymanym
dofinansowaniem przez okres 10 lat, liczac od dnia podpisania niniejszej Umowy, w sposéb
zapewniajgcy dostepnos¢, poufnosé i bezpieczenstwo (Umowa wraz z zatgcznikami w wers;ji
elektronicznej, z zastrzezeniem, ze Zatgcznik nr 3 do Formularza zgtoszeniowego Przedsiebiorcy
— Formularz zgtoszeniowy uczestnika w wersji papierowej w ORYGINALE i Zatgcznik nr 3 do
Regulaminu rekrutacji i udzielenia wsparcia w projekcie — Os$wiadczenie Przedsiebiorcy
(kserokopia) oraz dokumenty zwigzane z rozliczeniem Umowy — Formularz rozliczenia wsparcia,
dokument ksiegowy, zaswiadczenia o ukonczeniu przez uczestnikéw ustug rozwojowych w
wersji papierowej w ORYGINALE, a pozostate dokumenty w formie pliku elektronicznego lub
skanu).

§7.
Kontrola i monitoring

Przedsiebiorca zobowigzuje sie, w zakresie realizacji Umowy, do poddania sie kontroli
przeprowadzanej przez Operatora, IP RPO WZ Ilub inng instytucje uprawniong do
przeprowadzania kontroli na podstawie odrebnych przepiséw Ilub upowaznienia oraz
zobowigzuje sie do przedstawiania na pisemne wezwanie Operatora wszelkich informacji
i wyjasnien zwigzanych z realizacjg ustug rozwojowych, w terminie okreslonym w wezwaniu.

Przedsiebiorca zobowigzuje sie réwniez do przekazania Operatorowi harmonogramu realizacji
ustug rozwojowych, o ile harmonogram nie jest rozpisany w karcie ustug, oraz niezwtocznego
informowania Operatora o problemach w realizacji ustug i wszelkich zmianach w
harmonogramie ustug.

Przedsiebiorca zobowigzuje sie do przekazania Operatorowi danych do logowania na ustuge
zdalng umozliwiajgcych przeprowadzenie monitoringu najpdzniej na 1 dzien przed rozpoczeciem
ustugi na adres e-mail Operatora: fur@fur.pfp.com.pl.

Kontrole odbywajg sie w dwdch formach:

a) Monitoring ustug rozwojowych, przeprowadzany na miejscu realizacji ustugi rozwojowej lub
tez poprzez logowanie na ustuge zdalng po otrzymaniu od Przedsiebiorcy danych
dostepowych do logowania na ustuge zdalng, ktérego celem jest sprawdzenie faktycznego
dostarczenia ustugi rozwojowej i jej zgodnosci ze standardami okreslonymi m.in. w Karcie
Ustugi oraz czy w ustudze biorg udziat pracownicy zgioszeni przez Przedsiebiorce.

b) Kontrola na dokumentach, ktéra przeprowadzana jest w siedzibie Operatora lub instytucji
kontrolujacej, jak i u Przedsiebiorcy, celem ktdrej jest weryfikacja oryginatéw dokumentéw
rozliczeniowych dostarczonych przez Przedsiebiorce (m.in. dokumentow finansowych,
zaswiadczen o ukonfczeniu ustugi rozwojowej, dokumentéw potwierdzajacych
kwalifikowalnos$¢ Uczestnikdéw) obejmujaca sprawdzenie czy ustugi rozwojowe zostaty
zrealizowane i rozliczone zgodnie z warunkami Umowy.

W trakcie prowadzenia wizyt monitoringowych sporzgdzane sg robocze dokumenty (w postaci np.
list obecnosci lub notatek stuzbowych), ktére sg na zakoriczenie tych wizyt podpisywane przez
osoby przeprowadzajgce wizyty oraz osoby udzielajgce w ich trakcie informacji/wyjasnien, a takze
uczestnikéw ustug rozwojowych

L ' Fundusz Ustug
Rozwajowych

str. 13



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez

‘l
) N 4 Pomorze
dla Pomorza Zachodniego Unie Europejska * it

Ta “4* Zachodnie

Operator lub inna instytucja kontrolujgca ma prawo do wykonywania kopii oraz fotokopii
dokumentacji przedstawianej przez Przedsiebiorce podczas monitoringu ustug rozwojowych oraz
kontroli na dokumentach na potrzeby posiadania $ladu rewizyjnego.

Po stwierdzeniu, e dokumentacja kontrolna jest niekompletna i wymaga
wyjasnienia/uzupetnienia, Operator wzywa jednorazowo Przedsiebiorce drogg elektroniczng, na
adres mailowy wskazany w Formularzu zgtoszeniowym Przedsiebiorcy, do ztozenia w terminie do
3 dni roboczych kompletnej dokumentacji, zgodnie ze wskazanym w wezwaniu zakresem
niezbednych wyjasnien i uzupetnien. Wyjasnienia/uzupetnienia winny by¢ dokonane w sposéb
nalezyty i wyczerpujacy.

W wyniku monitoringu ustugi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. a), w przypadku stwierdzenia, iz stan
faktyczny jest niezgodny z zawartg umowg, Operator moze pomniejszy¢ kwote refundacji albo
czesciowo lub w catosci wypowiedzie¢ umowe

Utrudnianie lub uniemozliwienie realizacji uprawnien podmiotéw kontrolujgcych moze by¢
traktowane jako odmowa poddania sie kontroli, co moze skutkowac rozwigzaniem niniejszej
Umowy. Oraz wezwaniem Przedsiebiorcy do zwrotu wypfaconej refundacji z odsetkami karnymi.

§8.
Pomoc de minimis

1. Pomoc de minimis w ramach Umowy jest udzielana zgodnie z zasadami okreslonymi
w odrebnych przepisach krajowych i unijnych, w tym w szczegélnosci w rozporzgdzeniu Komisji
(UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis, w rozporzadzeniu Komisji(UE) nr
651/2014 oraz w rozporzadzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21 maja
2024r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programoéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
(EFS+)na lata 2021-2027.

Pomoc udzielana w oparciu o niniejszg Umowe jest zgodna ze wspdlnym rynkiem oraz art. 107
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej i jest zwolniona z wymogu notyfikacji zgodnie z art.
108 Traktatu o funkcjonowaniu UE.

Za dzien udzielenia pomocy uznaje sie dzie zawarcia niniejszej Umowy. Wartos$¢ przyznanej
pomocy jest okresla §1 ust. 5 niniejszej Umowy. W dniu udzielenia pomocy Operator
zobowigzuje sie do wystawienia Przedsiebiorcy stosownego zaswiadczenia o udzielonej pomocy.

Przedsiebiorca zobowigzuje sie przechowywaé¢ dokumenty zwigzane z realizacjs Umowy
(Umowy wraz z zatgcznikami oraz dokumenty zwigzane z rozliczeniem Umowy) przez okres 10
lat podatkowych, liczac od dnia przyznania pomocy, w sposob zapewniajacy poufnosc¢ i
bezpieczenstwo.

Przedsiebiorca jest zobowigzany do przekazywania informacji o dotyczacej go pomocy
publicznej Prezesowi Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw oraz Operatorowi — na ich
zgdanie, w zakresie i terminach okreslonych w zgdaniu.

W przypadku, gdy nie zostaly dotrzymane warunki udzielenia pomocy okreslone
w rozporzgdzeniach pomocowych, w szczegdélnosci gdy stwierdzone zostanie, ze pomoc zostata
wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem oraz stwierdzone zostanie niedotrzymanie
warunkéw dotyczacych dopuszczalnego putapu pomocy de minimis okre$lonego
w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury i Rozwoju, o ktérym mowa w ust. 1, Przedsiebiorca
zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czesci przyznanej pomocy wraz z odsetkami naliczanymi
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jak dla zalegtosci podatkowych od dnia udzielenia pomocy, na zasadach i w terminie okreslonym
w §9 niniejszej Umowy.

Przedsiebiorca potwierdza, iz informacje zawarte w Formularzu informacji przedstawianych przy
ubieganiu sie 0 pomoc de minimis na mocy Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 29 marca
2010 r. w sprawie informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis
(Dz. U. Nr 53, poz. 311 z p6ézn. zm.) zatgczonym do Formularza zgtoszeniowego Przedsiebiorcy
nie ulegty zmianie.

Jezeli w wyniku rozliczenia ustug rozwojowych przedsiebiorstwo przedstawi dokumenty
Swiadczgce o wykorzystaniu mniejszej kwoty niz wartos¢ dofinansowania wynikajgca z Umowy,
Operator zobligowany jest do wydania nowego zaswiadczenia, o ktérym mowa w art. 5 pkt 3a
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej,
w ktorym wskazuje wtasciwg wartos¢ pomocy oraz stwierdza utrate waznosci poprzedniego
zaswiadczenia.

§9.
Zwrot Srodkow

Operator wzywa Przedsiebiorce do zwrotu catosci lub czeséci dofinansowania wraz z odsetkami

w wysokosci okreslonej jak dla zalegtos$ci podatkowych, liczonymi od dnia przekazania srodkéw,

jezeli na podstawie czynnosci zwigzanych z rozliczeniem ustug lub czynnosci kontrolnych o

ktérych mowa w §7 ust. 4 pkt. b) lub czynnosci kontrolnych innych uprawnionych organéw

zostanie stwierdzone, ze:

a) Przedsiebiorca naruszyt postanowienia Umowy lub Regulaminu rekrutacji iudzielenia
wsparcia w projekcie,

b) Przedsiebiorca otrzymat dofinansowanie na pokrycie kosztéw zakupu ustug rozwojowych
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci,

c) wsparcie zostato wykorzystane w catosci lub czesci niezgodnie z przeznaczeniem,

d) Przedsiebiorca ztozyt dokumenty stwierdzajgce nieprawde,

e) Przedsiebiorca odmoéwit poddania sie kontroli,

f) dofinansowanie zostato wykorzystane z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

Odsetki, o ktérych mowa w ust. 1, naliczane sg zgodnie z art. 207 ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych.

Przedsiebiorca dokonuje zwrotu, o ktéorym mowa w ust. 1, wraz z odsetkami, na pisemne
wezwanie Operatora, w terminie 10 dni roboczych od dnia doreczenia wezwania do zaptaty na
rachunek bankowy wskazany w tym wezwaniu.

Przedsiebiorca dokonuje opisu przelewu zwracanych srodkéw zgodnie z zaleceniami Operatora.

Jezeli Przedsiebiorca nie dokona zwrotu w wyznaczonym terminie wraz z naleznymi odsetkami,
Operator ma prawo do windykowania naleznej mu kwoty dofinansowania na drodze sgdowej.

Przedsiebiorca zobowigzuje sie do ponoszenia udokumentowanych kosztow podejmowanych
wobec niego dziatar windykacyjnych.

§ 10.
Zmiany Umowy

1. Zmiany w tresci niniejszej Umowy wymagajg formy aneksu do Umowy i nalezy je zgtaszac
niezwtocznie w Generatorze wnioskdw przy pomocy Formularza zmian, , nie pézniej jednak niz w
dniu ztozenia rozliczenia koncowego Umowy:

a) zmiana wartosci dofinansowania,
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b) zmiana liczby uczestnikow,
¢) inne, np. zmiana danych teleadresowych przedsiebiorstwa, danych do kontaktu, nr rachunku

bankowego do wyptaty refundacji, itp.;

2. W przypadku zmian niewymagajgcych aneksowania Umowy Przedsiebiorca jest zobowigzany
zgtaszad je niezwlocznie w Generatorze wnioskéw, przy pomocy Formularza zmian, najpdzniej
przed planowanym terminem realizacji tej czesci ustugi, ktérej dotyczy zmiana:

a) zmiana dat granicznych realizacji ustugi, tj. daty rozpoczecia i zakonczenia ustugi,
b) zamiana uczestnikéw miedzy ustugami,
¢) zmiana ustugi na inng,
d) zmiana formy Swiadczenia ustugi,
e) zmiana miejsca Swiadczenia ustugi,
f) zmiana trenera,
g) zmiana w harmonogramie wewnetrznym nie wptywajgce na date rozpoczecia i zakoriczenia
ustugi,

h) inne zmiany w karcie ustugi

3. Dopuszcza sie wprowadzenie maksymalnie 5 zmian do Umowy wskazanych w ust. 1i 2. Jedna
zmiana jest rozumiana jako przestanie do Operatora jednego Formularza zmian stanowigcego
zatgcznik nr 5 do umowy. Operator dopuszcza wprowadzanie zmian ponad limit dotyczacych
wyltgcznie zmian w harmonogramie wewnetrznym, niemajgcych wptywu na date rozpoczecia i
zakonczenia ustugi, dla ustug trwajgcych powyzej jednego miesigca, w przypadku zaistnienia
sytuacji losowych dotyczacych przedsiebiorstwa i jego pracownikow.

4. Operator zastrzega sobie prawo do odmowy akceptacji zmian wskazanych w ust. 1i 2.

Wszelkich zmian nalezy dokonywaé przy uzyciu Generatora wnioskdw dostepnego na stronie
projektu pod adresem: www.fur.pfp.com.pl.

§11.
Rozwigzanie Umowy

1. Operator moze rozwigza¢ niniejszg Umowe, jezeli Przedsiebiorca:

a) naruszyt postanowienia Umowy lub Regulaminu rekrutacji i udzielenia wsparcia w projekcie;

b) wykorzystat w catosci lub czesci przekazane $rodki niezgodnie z przeznaczeniem;

c) ztozyt dokumenty stwierdzajgce nieprawde w celu uzyskania dofinansowania w ramach
Umowy;

d) otrzymat wsparcie na pokrycie kosztéw zakupu ustugi rozwojowej nienaleznie lub
w nadmiernej wysokosci;

e) wykorzystat srodki z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184 Ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

f) nie dokonat zapisu na ustuge rozwojowa za posrednictwem BUR

g) nie ztozyt zgodnie z Umowgq Formularza rozliczenia wsparcia wraz z zatgcznikami;

h) w sposéb uporczywy uchyla sie od wykonywania obowigzkéw, o ktédrych mowa w §7.

W razie rozwigzania Umowy Przedsiebiorcy nie przystuguje odszkodowanie.

3. Umowa moze zosta¢ rozwigzana na wniosek kazdej ze stron w przypadku wystgpienia
okolicznosci, ktére uniemozliwiajg dalsze wykonywanie postanowien zawartych w Umowie.

4. W przypadku rozwigzania Umowy na podstawie ust. 1, Przedsiebiorca zobowigzuje sie do zwrotu
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catosci lub czesci dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci okre$lonej jak dla zalegtosci
podatkowych, na warunkach okreslonych w § 9 ust. 2, 3 i4 Umowy.

§12.
Korespondencja

Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjg Umowy bedzie prowadzona w formie pisemnej lub
za pomocg poczty elektronicznej, kierowanej na ponizsze adresy:
a) Operator — Polska Fundacja Przedsiebiorczosci

ul. Monte Cassino 32, 70-466 Szczecin

adres e-mail: fur@fur.pfp.com.pl

Biuro Projektu:

ul. Jagielloriska 20-21, 70,-363 Szczecin

adres e-mail: fur@fur.pfp.com.pl

b) Przedsiebiorca - ............NAZWa.......cc.......
(ul. numer budynku/lokalu, kod pocztowy, miejscowos¢)
adres e-mail: ..ocooeveeennnnne

Osoba do kontaktu [imie i nazwisko] ...................

W przypadku zmiany informacji, o ktérych mowa w ust. 1, obie strony zobowigzane sg do
niezwtocznego poinformowania o tym fakcie, nie pdzniej jednak jak w terminie 5 dni roboczych od
dnia zmiany, z zastrzezeniem, iz Przedsiebiorca zobowigzany jest do powiadomienia poprzez
Generator wnioskdw o nowych danych na Formularzu zmian do projektu, ktérego wzor stanowi
zat. nr 5 do niniejszej Umowy. Zmiany te wymagajg wprowadzenia aneksu do Umowy.

Przedsiebiorca zobowigzuje sie w okresie obowigzywania Umowy do niezwlocznego
powiadamiania Operatora poprzez Generator wnioskdw o wszelkich zmianach prawno-
organizacyjnych w swoim statusie oraz danych identyfikacyjnych, majacych wptyw na
uczestnictwo w Projekcie.

§13.
Postanowienia koncowe

Prawa i obowigzki Przedsiebiorcy wynikajgce z Umowy nie mogg by¢ przenoszone na rzecz oséb
trzecich.

Spory zwigzane z realizacja Umowy strony bedg staraty sie rozwigza¢ polubownie.

W przypadku nierozwigzania sporu w drodze polubownej sprawa bedzie rozstrzygana przez sad
powszechny wtasciwy dla siedziby Operatora.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie zapisy zawartych umoéw
pomiedzy uczestnikami a Operatorem, dokumenty programowe Programu Fundusze Europejskie
dla Pomorza Zachodniego 2021-2027, a takze przepisy prawa Unii Europejskiej oraz prawa
krajowego.

Umowa zostata sporzgdzona w formie elektronicznej oraz podpisana elektronicznie przez
Operatora i Przedsiebiorce. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania przez wszystkie strony.
Okres obowigzywania niniejszej Umowy okresla sie od dnia jej podpisania i korczy sie w dniu
dokonania refundacji srodkéw na konto Przedsiebiorcy.

Integralng cze$¢ Umowy stanowig nastepujgce Zatgczniki:
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Zatagcznik nr 1 — Wypetniona i zatwierdzona dokumentacja rekrutacyjna (formularz zgtoszeniowy
Przedsiebiorcy wraz z zatqcznikami)

Zatgcznik nr 2 — Promesa

Zatgcznik nr 3 — Lista zatwierdzonych uczestnikéw oraz ustug rozwojowych Przedsiebiorcy
Zatgcznik nr 4 — Zaswiadczenie o pomocy de minimis

Zatgcznik nr 5 — wzér Formularza zmian do projektu

Zatgcznik nr 6 — wzér Formularza rozliczenia wsparcia

Zatgcznik nr 7 — Petnomocnictwo do dziatania w imieniu i na rzecz Przedsiebiorcy. , jesli dotyczy

Operator Przedsiebiorca
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